KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Berufsfelderkundung im Beruf Kinderpfleger/in

Angebotstag:
14.11.2026

Uhrzeit:
9:00 bis 15:00 Uhr

Beschreibung

Die Schilerinnen und Schiler erhalten einen
spannenden Einblick in die Ausbildung zur
Kinderpflegerin bzw. zum Kinderpfleger. Zu Beginn
vermittelt ein kurzer Impulsvortrag wichtige
Informationen Uber Inhalte, Aufgaben und
Anforderungen dieses Berufs.

Im Anschluss daran haben die Teilnehmenden die
Mdoglichkeit, an verschiedenen Stationen selbst
aktiv zu werden. Dabei lernen sie fachpraktische
Angebote aus unterschiedlichen Bildungsbereichen
kennen. Sie fihren unter anderem Experimente
aus dem naturwissenschaftlich-technischen
Bereich durch, sammeln kreative Erfahrungen in
der asthetischen Bildung und erproben sich im
Bau- und Konstruktionsbereich.

Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der
Sauglingspflege: Mithilfe von Sauglingspuppen
gewinnen die Schiilerinnen und Schiiler erste
Einblicke in den Umgang mit Babys und erkennen
die Bedeutung von Verantwortung und Firsorge in
diesem Bereich.

In einer gemeinsamen Abschlussrunde werden die
gemachten Erfahrungen reflektiert. Dabei setzen
sich die Teilnehmenden mit der Frage auseinander,
welche Bedeutung die Ausbildung zur
Kinderpflegerin bzw. zum Kinderpfleger hat und
inwiefern dieser Beruf flir sie eine mogliche
Perspektive darstellt.

Veranstaltungsort:
Kdlnstr. 229
53117 Bonn

Berufsfeld:
Dienstleistung

Robert-Wetzlar-Berufskolleg Bonn
Kolnstr. 229

53117 Bonn

DE

Unternehmensdarstellung:

UnternehmensgroBe:

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union
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ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Anzahl Platze gesamt:
16

Anzahl Platze noch verfiigbar:
16

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen Uber Praktika und
Ausbildungsmadglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht (iber die Verdienst- und
Aufstiegsmaoglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Tatigkeiten

Zusatzinformationen

Bitte fullen Sie im Vorfeld die Anmeldekarte aus,
damit wir ggf. einen Erziehungsberechtigten
kontaktieren kénnen.
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